
 

 
แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ โรงพยาบาลเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
       รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568) 

 

 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ช่วงระยะเวลา 
ที่ดำเนินงาน 

1 โครงการอบรมส่งเสริมคุณธรรมในการทำงาน
สู่ความเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. เพ่ือให้เจ้าหน้าที่มีความรู้ในการ
เส ริ ม ส ร้ างและพั ฒ น าท างด้ าน
จริยธรรม และการรักษาวินัย รวมทั้ง
การป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย 
2. เพ่ือให้ เจ้าหน้าที่ มีความรู้ เรื่อง
ผลประโยชน์ทับซ้อนในหลักสูตรต้าน
ทุ จ ริ ต ศึ ก ษ า (Anti-Corruption 
Education) 
3. เพ่ื อให้ เจ้ าหน้ าที่ มี ความรู้การ
ป้องกันปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ       
4 . เพ่ื อขั บ เคลื่ อนนโยบาย และ
พัฒนาการดำเนินงานด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และความโปร่งใสของ
องค์กรสู่การเป็นองค์กรคุณธรรม 

ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของ
โรงพยาบาลเขื่องใน จำนวน 

100 คน 

17,600 บาท จำนวน 1 วัน  
เดือน มิถุนายน 2568 

 
หมายเหตุ : เอกสารฉบับนี้เป็นเพียงตัวอย่างการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ หน่วยงานสามารถออกแบบหรือปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ได้ ตามความเหมาะสม 
               โดยมีรายละเอียดข้อมูลไม่น้อยกว่าที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 
 
 
 


